
EINFACH VERÄNDERN!
Judith Andresen macht als agile Organisationsentwicklerin täglich mit ihrem Team in Organisationen echte 
Zusammenarbeit möglich. Das Team begleitet Organisationen, Führungskräfte + Teams ins Testen, Lernen + schnell 
Liefern.

Wie gelingt es, dass Eure 
Organisation leicht + angemessen in 
den KI-Alltag startet?

Wie gelingt es, als Führungsteam 
gemeinsam + erfolgreich in einem 
fordernden Umfeld zu wirken?

Wie gelingt es der Organisation, 
schnell + effektiv exzellente Produkte 
+ Services in den Markt zu bringen?

KI im Arbeitsalltag nutzen Gemeinsam Fortschritt erzeugen Schlank + schnell innovieren

Künstliche Intelligenz wird das 
gesellschaftliche Leben + den 
Arbeitsalltag revolutionieren.  

Judith Andresen lädt ein in einen 
leichten Einstieg in das Arbeiten mit 
KIs. Sie berichtet vom Reinspielen, 
Experimenten, Pilotprojekten + 
Implementierungen, die zu 
exzellenten Ergebnissen geführt 
haben. 

Judith Andresen zeigt einen Weg auf, 
wie Organisationen das Einführen + 
Nutzen von KIs effizient gelingt, ohne 
von Emotionen, technischen 
Rahmenbedingungen + bestehenden 
Regularien  

Das Wirtschaftsleben fordert aktuell 
viel von Führungskräften. In Zeiten 
eines gesellschaftlichen Wandels + 
des Fachkräftemangels gilt es 
zukunftsweisende Entscheidungen zu
treffen und ins Leben zu bringen. 

Diese Entscheidungen sind normativ 
für die Organisation, die 
Organisationsziele + das 
Geschäftsmodell zu treffen. Parallel 
stellt sich die Frage nach einem „new 
way of working“. 

Judith Andresen zeigt auf, wie 
Führungskräfte mit-, nicht gegen- 
oder nebeneinander konstruktiv,  
effektiv + in Erfüllung für die 
Organisation wirken können. 

Digitalisierung, Automatisierung + KI 
werden + sollten auch Eure Produkte 
+ Services verbessern. Doch an Stelle 
erfolgreicher Innovationen erlebt Ihr 
Eure Organisation kompliziert, 
langsam, mit Bedenken und viel 
Legacy (sowohl technisch als auch 
rechtlich). Es gibt keine Innovation. 
Ihr empfindet Euch stattdessen nur 
als langsam. 

Judith Andresen zeigt, wie 
Organisationen zurück in 
Wirksamkeit, Schnelligkeit + 
Werkstolz kommen – und so wirkliche
Innovation kund*innenwirksam 
gelingt.  

MIT IMPULSVORTRÄGEN LERNEN + ENTWICKLUNG ERZEUGEN
[1]  Sich aus der Erstarrung lösen.
[2]  Chancen + Erfahrungen nutzen. 
[2]  Ins Handeln kommen. 

IMPULSVORTRÄGE ÜBER DIE VORTRAGENDE

_ Interaktiver Vortrag

_ Mittleres + Top-Management

_ 5 – 50 Zuhörer*innen

_ Austausch zu Euren Fragen

Judith Andresen ist agile Organisationsentwicklerin + agile Coachin. Sie bloggt
regelmäßig über Wissenswertes + Neues aus dem Arbeitsalltag der 
BERATUNG JUDITH ANDRESEN. Sie ist Fachautorin der Bücher 
„Retrospektiven in agilen Projekten“, „Agiles Coaching“ + „Agile 
Organisationsentwicklung“. 

KONDITIONEN

_ 3stündiger Impuls (Keynote sowie Panel / Fragen)

_ 2.100,00 EUR 

_ Remote- oder Reisekosten und -zeiten werden nach AGB gesondert 
berechnet. Alle Preise sind netto-Preise.  Es gelten unsere AGB.

Wir freuen uns auf Eure Post: info@judithandresen.com.
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